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Szanowni Panstwo,

Fundacja "Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym" KIG od ponad
20 lat wspiera reformy rynkowe, rozwoj instytucji demokratycznych i tworzy przyjazny klimat
dla dziatalnoSci gospodarczej poprzez obiektywne badania i analizy, edukacje i opracowy-
wanie rekomendacji dla polityki gospodarczej. Zapraszamy Parnstwa do zapoznania sie z
tematykg projektow obecnie realizowanych przez nasz Instytut.

Zyczymy mitej lektury!
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Jak zarzadzac zasobami ludzkimi? Projekt
,Zatrudnienie Fair Play. Zostan Mentorem”

iy
zostan * IB Instytut Badan nad Demokracig
i Przedsigbiorstwem Prywatnym ERIFO

Mentorem.pl

Trwajg spotkania warsztatowo-promocyjne
poswiecone ksztattowaniu relacji miedzy-
ludzkich i zarzadzaniu personalnemu,
a w szczegolnosci aktywizacji pracowni-
kéw 50+ i zarzgdzaniu wiekiem, ktére skie-
rowane sg do o0s6b mieszkajgcych i/lub
pracujgcych w woj. mazowieckim. W trak-
cie spotkania mozna dowiedzie¢ sie
m.in. jak bezptatnie sformutowaé stra-
tegie zarzadzania zasobami ludzkimi
zgodng ze standardem ,Zatrudnienie
Fair Play” i bezptatnie skorzystaé
z internetowego generatora strategii.
Na spotkania zgtaszajg sie przedsigbiorcy,
dla ktorych motywacjg jest che¢ poprawy
relacji miedzyludzkich, uporzgdkowanie
kwestii pracowniczych w firmie, a takze
che¢ weryfikacji strategii firmy, w tym
w obszarze zarzgdzania zasobami ludzki-
mi.

Najblizsze spotkanie planowane jest we
wrzesniu.
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Szczegdtowe informacje:
Matgorzata Tymorek, tel: 22 630 98 02,

e-mail: mtymorek@kig.pl; iped@kig.pl

Wiecej informacji o spotkaniach na stronie
projektu: www.zostanmentorem.pl

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Bezptatna pomoc dla przedsiebiorcow

Z Mazowsza.

Wdrozenie standardu ,Zatrudnienie Fair Play”

zostan IB Instytut Badaf nad Demokracig

i Przedsigbiorstwem Prywatnym

Mentorem.pl

W ramach projektu ,Zatrudnienie Fair
Play” przedsigbiorcy z woj. mazowiec-
kiego moga uzyskaé bezptatng pomoc
ekspertow przy przetozeniu strategii
rozwoju przedsiebiorstwa, ktéra ,jest
w gtowie witasciciela” na konkretny do-
kument i plan dziatania. Dzieki takiej
pomocy firma moze poprawi¢ swoja
pozycje konkurencyjng wprowadzajac
profesjonalne zarzadzanie zasobami
ludzkimi i budujgc zespot pracownikéow
identyfikujagcych sie¢ z problemami
przedsigbiorstwa.

Oferujemy pomoc w dookresleniu celow
strategicznych i formutowaniu strategii za-
rzgdzania zasobami ludzkimi z uwzgled-
nieniem zarzgdzania wiekiem i mentoringu
w oparciu o standard "Zatrudnienie Fair
Play".

W tworzeniu i realizacji strategii wtasciciele

firm razem z ekspertami lub samodzielnie
mogg skorzystac z internetowego genera
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tora strategii dostepnego na stronie
www.zfp.zostanmentorem.pl. Dzieki niemu
firma sama decyduje kto i w jakim tempie
uczestniczy w pracach nad strategig i to
bez koniecznosci opuszczania siedziby
firmy, a dzieki temu oszczedza czas i pie-
nigdze.

W projekcie moga wzigé udziat przed-
siebiorstwa nalezace do grupy mikro,
matych i srednich przedsiebiorstw ma-
jacych swoja siedzibe lub jednostke or-
ganizacyjng na terenie woj. mazowiec-
kiego.

Szczegotowe informacje oraz zgtoszenia:
Paulina Bednarz, tel: 22 630 98 04,
e-mail: iped@Kig.pl; Anna Szczesniak, tel:
22 630 98 01, e-mail: aszczesniak@kig.pl

Wiecej informacji na stronie projektu:
www.zostanmentorem.pl

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Jak powstrzymac miodziez przed opuszczaniem

szkoty?

Miedzynarodowy projekt Rapport

Trwa kolejny etap projektu RAPPORT, ktére-
go celem jest zapobieganie wczesnemu
opuszczaniu szkot przez miodziez. Rapport
realizowany jest obecnie w 8 krajach Unii Eu-
ropejskiej (Polska, Grecja, Hiszpania, Irlandia,
Wegry, Szwajcaria, Wielkiej Brytania oraz
Wiochy).

Jednym z wazinych powoddw wczesnego
opuszczania szkoty jest spadek motywacji do
nauki zwigzany z niepewnoscig, czy ukoncze-
nie szkoty rzeczywiscie pomoze znalezé prace.
Mtodzi ludzie, ktdrzy sg najbardziej narazeni
na wczesne opuszczenie szkoty, jednoczesnie
znajduja sie w takiej sytuacji socjalnej, psycho-
logicznej lub ekonomicznej, w ktérej natych-
miastowe korzysci wynikajgce z podjecia pracy
wydajg sie wieksze niz odlegte w czasie korzy-
$ci zwigzane z ukoniczeniem podstawowej
Sciezki edukacyjnej.

W ramach projektu zostaty stworzone filmiki
dostepne na kanale YouTube
https://www.youtube.com/playlist?list=PL_G
WXuwOQfYkPkonA1cEFIOP5vMqiTe6z uszere-
gowane

w trzech kategoriach:

e ,Historie rGwnolegte” - fiimy uka-
zujace historie o0séb, ktdre porzucity edu-
kacje, ale réwniez tych ktérzy ukonczyli
szkote i poszli na studia — celem tych ma-
teriatow jest uswiadomienie ryzyka wyklu-
czenia spotecznego, ubdstwa i odciecia
mozliwosci dalszego rozwoju w przypadku
porzucenia edukacji poprzez konfrontacje
odmiennych drég edukacyjnych.

e ,Druga szansa”- fiimy maja na celu
pokazanie zalet alternatywnej Sciezki roz-

IB Instytut Badan nad Demokracjg
i Przedsigbiorstwem Prywatnym
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woju, jaka jest edukacja zawodowa. Decy-
zja o porzuceniu edukacji instytucjonalnej
nie jest wyrokiem i moze otwiera¢ nowe
mozliwosci, takie jak szkota prywatna,
ksztatcenie zawodowe lub staze czy prak-
tyki.

. ,,Zawody" - filmiki informacyjne przed-
stawiajgce charakterystyke popularnych
i pozadanych zawodéw w naszym kraju,
wraz ze sciezkg edukacyjng i mozliwoscig
odbycia praktyk zawodowych.

Na potrzeby projektu, przygotowana zostata
takze prezentacja, w ktdrej mozna znalez¢ in-
formacje o sposobach podnoszenia kompe-
tencji zawodowych, odbywania stazy praktyk
zawodowych oraz mozliwosciach studenckiej
wymiany miedzynarodowej.

Obecnie trwajg dziatania ewaluacyjne, czyli
sprawdzenie jak stworzone materiaty ,dziata-
j3” na mtodziez, ale rdwniez jaka opinie na ich
temat majg rodzice, osoby pracujace z dzie¢mi
w wieku szkolnym, pedagogowie, a takze jed-
nostki samorzagdowe i organizacje pozarzado-
we zwigzane z edukacjg. Wszystkie osoby, kto-
re wezmg udziat w testowaniu projektu beda
wypetniaty ankiete, ktéra pozwala na ocene
polskich materiatéw oraz filméw z pozostatych
krajéw zaangazowanych w projekt. Ankieto-
wani beda oceniaé filmy w 3 kategoriach: hi-
storie réwnolegte, druga szansa i zawody.
Ocena bedzie obejmowata m.in. zaintereso-
wanie przedstawiong historig, zrozumiatosé
przekazu, wzbudzanie emocji w odbiorcy,
a takze kwestie techniczne takie jak czas trwa-
nia nagrania, jakos¢ nagrania, czy zrozumiatos¢
napiséw.
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Do testéw materiatéw projektu Rapport za-
praszamy uczniow, studentdw, rodzicow,
a takze przedstawicieli organizacji pozarzado-
wych i wydziatéw urzedéw zajmujgcych sie
tematem edukacji, pracy i przedsiebiorczosci
w samorzadach lokalnych. Po testach materia-
ty filmowe zostang bezptatnie udostepnione
wszystkim zainteresowanym osrodkom.

Szczegétowe informacje oraz zgtoszenia do
testowania materiatéw: Paulina Bednarz,
tel: 22 630 98 04, e-mail: iped@kig.pl

Informacje o projekcie dostepne sg réwniez na
stronie: www.iped.pl oraz www.rapport-llp.eu

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
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Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Ekologiczne rolnictwo. Miedzynarodowy projekt

LivOrg

LivOrg

Celem miedzynarodowego projektu
LivOrg jest zwigkszenie sSwiadomosci
w obszarze ekologicznego rolnictwa dla
zwiekszenia jego konkurencyjnosci,
usprawnienia systemu produkcji i spel-

- y
Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

IB Instytut Badan nad Demackracijgq
i Przedsigbiorstwem Prywatnym
—_—

nienia oczekiwan calego sektora w Unii
Europejskiej. W ramach partnerstwa
LivOrg wspotpracujemy z instytucjami
i organizacjami z Wiloch, Niemiec,
Estonii, Hiszpanii, Grecji i Polski.
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Cele szczegotowe projektu:

e Rozszerzenie dziatalnosci sektora
i umiejetnosci budowania sojuszy dla
efektywnej wspotpracy.

e COpracowanie i wdrozenie specjali-
stycznych programOw nauczania ze
szczegdélnym  uwzglednieniem ram
EQF i ECVET pozwalajagcych na trans-
fer umiejetnosci rolnikdw ekologicz-
nych pomiedzy panstwami UE.

o Poprawa jakosci systeméw ksztatcenia
poprzez rozwoj innowacyjnych tresci,
metod i procedur w ramach systemu
ksztatcenia i szkolenia zawodowego
w odpowiedzi na zmieniajgce sie po-
trzeby rynkowe.

e \Wspieranie rozwoju ducha przedsie-
biorczo$ci w ramach dwoch Sciezek
rozwoju:

- innowacyjne rodzinne przedsiebior-
stwa rolnictwa ekologicznego;

- od tradycyjnego rolnictwa do rolnic-
twa ekologicznego.

W IV kwartale br. planowane jest rozpo-
czecie rekrutacji na szkolenia skierowane
do rolnikow zaréwno tych, ktérzy prowa-
dzg dziatalnos¢ ekologiczng, jak prowa-
dzacych dziatalnos¢ tradycyjng, a takze
bezrobotnych, uczniéw szkét $rednich
i studentow.

Szczegdbtowe informacje: Paulina Bednarz,
tel: 22 630 98 04, e-mail: iped@Kkig.pl

Informacje o projekcie dostepne sag
réwniez na stronie: www.iped.pl

Odwiedz réwniez strone ,LivOrg Project”
na facebooku!

,Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu”.
Projekt realizowany na zlecenie PARP

|B nstytut Badan nod Demokracjg
i Przedsiabiorstwam F'r;.--w-ljll' i
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Do udzialu w projekcie zapraszamy fir-
my z sektora malych i srednich przed-
siebiorstw z catego kraju, ktére chca
zwiekszy¢é swoj potencjal konkurencyj-
ny, osiaggnaé¢ oszczednosci kosztéow
materialowych, paliwowych i energe-
tycznych, zwiekszyé innowacyjnosé
firmy, stworzy¢é zmotywowane i lojalne
zespoly pracownicze czy sprecyzowaé
cele dziatania na kolejne lata.

SPOLECINA
OORCIIEDTIALMOS

BIZNESU

W ramach projektu przygotowane zostaty
nowe narzedzia zarzadzania, ktoére przy
naszym wspotudziale firma wdraza w celu
osiggniecia konkretnych korzysSci.

W ramach projektu zrealizowane zostang
3 etapy dziatah:

1. Realizacja dziatan doradczych maja-
cych na celu przygotowanie planéw roz-
woju. W ramach ustugi nasi doradcy prze-
prowadzg audyt w zgtoszonej do projektu
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firmie oraz przeglad rynku. Efektem tych
dziatan bedzie opracowanie indywidual-
nych planébw rozwoju w obszarze Spo-
tecznej Odpowiedzialno$ci Biznesu.
W ramach tego etapu prowadzone bedzie
takze doradztwo w zakresie mozliwych
dziatan w obszarze SOB z uwzglednie-
niem dziatan konkurencji.

2. Realizacja dziatan doradczo — szkole-
niowych zaplanowanych w planach rozwo-
ju. Indywidualne plany rozwoju zawieraé
bedg wszystkie niezbedne dziatania majg-
ce na celu doprowadzi¢ do wdrozenia
przez przedsiebiorce dziatan w obszarze
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
W tym etapie nasi doradcy wspolnie z fir-
ma opracujg wszystkie niezbedne narze-
dzia i materialy gwarantujgce prawidtowe
wdrozenie zaplanowanych dziatan SOB.
W ramach ustugi nasi doradcy zapewnig
takze wsparcie szkoleniowe w formie in-
dywidualnego coachingu pracownikow w
zakresach wskazanych w indywidualnych
planach rozwoju jako kluczowe.

3. Realizacja dziatan doradczych maja-
cych na celu wdrozenie dziatan w obsza-
rze spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
wynikajgcych z planéw rozwoju. W ramach
tego etapu nasi doradcy pomagajg wdro-
zy¢ zaplanowane w indywidualnych pla-
nach rozwoju dziatania w obszarze SOB.

Udziat w projekcie jest bezptatny. Decydu-
je kolejnosc¢ zgtoszen.

Do udziatlu w projekcie zapraszamy ma-
te i sSrednie przedsigbiorstwa (z wyla-
czeniem o0s6b samozatrudnionych,
czyli mikroprzedsiebiorcow, ktérzy nie
zatrudniajg pracownikow).

Szczegdétowe informacje oraz zgtoszenia:
Paulina Bednarz, tel: 22 630 98 04, e-mail:

iped@kig.pl

Jak poprawic relacje lokalnych samorzadow
I NGO? Projekt Standardy Konsultacji

Spotecznych

MSICIONOW

STANDARDY KONSULTAC]I
SPOLECZNYCH

-
-

Projekt pn. "STANDARDY KONSULTACJI
SPOLECZNYCH. Wzmocnienie konsultacji
spotecznych dotyczacych regulacji praw-
nych i uzgadniania polityk publicznych
w gminie Mszczonéw" ma na celu popra-
we tego procesu poprzez zwiekszenie
uczestnictwa NGO w konsultacji polityk
publicznych dzieki opracowaniu "Standar-
dow konsultacji" we wspétpracy z wtadza-

IB Instytut Badah nad Demokracjq
i Przedsiebiorstwem Prywatnym
——

mi publicznymi w Gminie Mszczondw.
W ramach projektu zostat opracowany
RAPORT ,Budowa modelu konsultacji
spotecznych w Mszczonowie w oparciu
0 oczekiwania oraz wktad mieszkancow
i organizacji pozarzadowych”, w ktérym
przedstawiono wyniki badania diagnozu-
jacego potrzeby i oczekiwania mieszkan-
céw Gminy Mszczondw i organizacji poza-
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rzgdowych dziatajgcych na jej terenie
w zakresie konsultacji spotecznych. Opra-
cowana w ramach badania diagnoza stata
sie podstawg do przygotowania standar-
dow konsultacji spotecznych dla Gminy
Mszczonéw oraz postuzyta do przygoto-
wania szkolenia dla przedstawicieli admi-
nistracji publicznej i organizacji pozarza-
dowych w zakresie technik i narzedzi kon-
sultacji spotecznych.

Na lll kwartat br. (sierpien/wrzesnien) za-
planowane zostaty spotkania grup robo-
czych, warsztaty konsultacyjne oraz pane-
le obywatelskie jako element symulaciji
konsultacji  spotecznych ~w  oparciu

ﬂ KAPITAL LUI:_)Z(IJ(I _

o ,Standardy konsultacji spotecznych”
opracowane dla gminy Mszczondéw.

Organizacje pozarzadowe dzialajgce na
terenie Gminy Mszczon6w zaintereso-
wane udzialem w projekcie czy udzia-
tem w planowanych sesjach dorad-

czych, prosimy 0 kontakt:
Paulina Bednarz, tel: 22630 98 04,
e-mail: iped@Kkig.pl

Raport dostepny jest pod linkiem

http://www.iped.pl/publikacje/Raport-
Konsultacje-NGO.pdf, wiecej informacji o
projekcie:
http://www.iped.pl/artykuly.php?id=61

UNIA EUROPEJSKA T,

EUROPEJSKI *

*
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Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Doradzamy jak rzadzi¢ dobrze!

Projekt Dobre Rzadzenie

Instytut Badan nad Demokracjg

DOBRE IB i Przedsigbiorstwem Prywatnym

RZADZENIE

W ramach projektu "DOBRE RZADZENIE. Wy-
pracowanie i wdrozenie modelu wspoétpracy
7 jednostek samorzadu terytorialnego
z organizacjami pozarzadowymi" przeprowa-
dzone zostato juz badanie ankietowe - miesz-
kancy 7 gmin biorgcych udziat w projekcie wy-
powiedzieli sie na temat pracy
i funkcjonowania swojego urzedu gminy. Gmi-
ny (uczestniczgce w projekcie), ktére chcag do-
brze rzadzi¢ to: Gmina Ozaréw Mazowiecki,
Gmina Miasto Tomaszow Mazowiecki, Gmina

Miasto Sochaczew, Gmina Wieliszew, Miasto
Zielonka oraz dwie warszawskie dzielnice: Pra-
ga Pétnoc iZoliborz. Opracowane zostaty ra-
porty podsumowujgce proces samooceny oraz
badania mieszkancow i lokalnych NGO.

Obecnie w ramach projektu oferowana jest
pomoc z zakresu doradztwa ogdlnego oraz
prawnego dla przedstawicieli organizacji po-
zarzgdowych dziatajacych na terenie 7 gmin
bioracych udziat w projekcie, a takze dla pra-
cownikow i przedstawicieli urzedéw gmin
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i miast bioragcych udziat w projekcie. Prowa-
dzone s3 rowniez prace nad modelami
wspotpracy, czyli opracowywane sg standar-
dy konsultacji w 7 jednostkach biorgcych
udziat w projekcie. W IV kwartale br. plano-
wane jest takze przeprowadzenie warsztatow
dla przedstawicieli NGO oraz samorzaddow
w trzech JST uczestniczacych w projekcie.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Organizacje pozarzadowe dziatajace na tere-
nie wymienionych gmin i dzielnic zaintereso-
wane udziatem w projekcie i udziatem w pla-
nowanych sesjach doradczych, prosimy
o kontakt: Anna Szczesniak, tel: 22 630 98 01,

e-mail: iped@kig.pl

Wiecej informacji o projekcie na stronie

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Jak potaczyc¢ swiat biznesu ze srodowiskiem
naukowym? Projekt Lodzki Explorer B+R.

W ramach projektu prowadzony jest cykl spo-
tkan w wojewddztwie tddzkim, na ktore zapra-
szamy pracownikdw naukowych, studentow,
naukowcéw, menedzerow projektéw B+R
i przedsiebiorcéw - osoby zamieszkate lub pra-
cujgce na terenie wojewddztwa tédzkiego. Ce-
lem spotkan jest miedzy innymi prezentacja
GENERATORA PROJEKTOW B+R tj. oprogra-
mowania, ktére utatwia inicjowanie, planowa-
nie i wdrazanie projektéw badawczo-
rozwojowych. GENERATOR PROJEKTOW B+R
pozwala naukowcom, pracownikom placéwek
badawczych, studentom, doktorantom na
efektywniejsze i petniejsze poznanie potrzeb
biznesu i lepsze zaplanowanie prac B+R,
a z drugiej strony - pozwala przedsiebiorcom,
cztonkom izb gospodarczych czy instytucji oto-
czenia biznesu na efektywniejsze i petniejsze
poznanie oferty B+R placéwek naukowych.
Jest to pierwsze tego typu oprogramowanie

g

LODIKA ZRAPRIE
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w Polsce i jest ono catkowicie bezptatne oraz
dostepne on-line.

W ramach projektu realizowane jest rowniez
bezptatne doradztwo skierowane do jedno-
stek naukowo-badawczych.  Pomagamy
w przygotowaniu projektu badawczego lub
badawczo - rozwojowego przy wspotpracy
naszych konsultantéow oraz specjalnej plat-
formy - GENERATORA PROJEKTOW B+R.
W ramach naszej bezptatnej pomocy konsul-
tant moze bezposrednio wiaczy¢ sie w przygo-
towanie projektu, ktéry moze stanowié aplika-
cje o fundusze na badania albo moze by¢ pod-
stawg do realizacji wtasnego przedsiewziecia
B+R, zwigzanego np. z produkcjg nowego pro-
duktu czy uruchomieniem nowej ustugi. Efek-
tem naszych dziatan ma by¢ gotowy opis pro-
jektu.


mailto:iped@kig.pl�
http://www.dobrerzadzeniewsamorzadzie.pl/�

Jezeli chcecie Panstwo skorzysta¢ z naszej

oferty zapraszamy do kontaktu: Wiecej informacji o projekcie oraz najblizszych
Marta Danielczuk, 22630 98 02; e-mail: spotkaniach na stronie: www.lodzkiekreuije.pl
iped@kig.pl
KAPITAt LUDZKI N EROPEISK -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Newsletter lipiec/sierpien 2014

Kontakt dla mediéw: Olga Baraniak, 22 630 96 99, 533 043 009, e-mail: pr@fairplay.pl
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